COMUNE DI SONDRIO

Prot. 0024619 del 29/08/2013
Classif.: 01 05

L

2'%33306"576421

Al Presidente

del Consiglio comunale di Sondrio
per il tramite dell’Ufficio segreteria
Piazza Campello 1

23100 SONDRIO

OGGETTO: Legge 5 luglio 1982, n. 441 e d. lgs. 14 marzo 2013 n. 33 -
Regolamento comunale per il rafforzamento di un sistema integrato di controlli interni

- Adempimenti.

Il sottoscritto Gianfranco Bordoni nella sua qualita di consigliere comunale
ed in relazione agli adempimenti previsti dalla normativa in oggetto

trasmette

in allegato la seguente documentazione:

1) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi;

2) dichiarazione concernente la situazione patrimoniale e gli altri adempimenti
previsti dalla normativa in oggetto;

3) il proprio curriculum firmato digitaimente.

Data, 29 agosto 2013 Documento firmato digitalmente

all.: n. 3 come da contesto
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in aggturﬁa a quanto indicato nellinformativa sui frattamento dei daﬁ z:nntenuta nel paragrafo 9 del capitolo | delle istruziam,“
s: precisa. che i dati personalt del contribuente verranno utilizzati solo ﬁait’Aggnz;a delle Entrate per attuare la scelta.

AVVERTENZE Per aapnmafe la scelta a favore di una delle disdi isﬁﬁmcm beneficiarie della quota del'otio per-mille dellIRPEF, 1l
contribuente deve apporre fa propria firma nel riquadro corrispondente, La scelta deve essere falta esclusivamente per una delle
istittzioni beneficiarie.

‘La mancanza delia firma in uno dei diect Aguadd prsv Istl costituises scelta-non espressa da parte del contribuente, In tal caso, la 1
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si precisa ¢he | dati personali det contribuente verranno utiizzatl solo da}i’Agenzia delie Entrate per attuare la scelta.

AVVERTENZE Per aspﬂmere la scelta a favore di una delle finalitad destinatarie della qunta del cingue per mille dell'lRPEF, il contri-
buente deve apporre la propria firma nel riquadro corrispondente. il contribuente ha inolire 1a facolta di indicare anche i codice fiscale
di un soggetto beneficiario. La scelta deve essere fatta ssclusivamente per una delle finalitd beneficiarie.
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita
Data di nascita
Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da ~-a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

- Tipo di azienda o setfore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

Pagina 7 - Curriculum vitae dr
[ Gianfranco Bordoni ]

Borbont GIANFRANCO

Via ENRICO FERMI 46/2 - 23010 ~ BERBENNO DI VALTELLINA (SONDRIO) ~ ITALIA

+393409233861

gianfranco.bordoni@gmail.com - gianfranco.bordoni@retesi.it -
gianfranco.bordoni@piazzilenaperpenti.it — gianfranco.bordoni@piododici.it
gianfranco.bordoni@postacertificata.gov.it

ltaliana

7LUGLIo 1958

BRDGFR58L071829W

2003 — ad oggi

Retesi sri

Via Valeriana 6 ~ 23010 Caiolo (Sondrio)
Information and communication technology
Amministratore

Sviluppo progetti ICT

Sviluppo e gestione della rete telematica
Sviluppo rete wireless territoriale
Responsabile processi di formazione

Project manager nello sviluppo di processi e di metodologie per [erogazione di corsi di

formazione a distanza

Project manager negli sviluppi di specifiche aree nei processi di e-learning
Analisi e progettazione sicurezza reti informatiche

Sviluppo strategie marketing e comunicazione aziendale

Responsabile sviluppo CMS (Content management system) -ECM (enterprise content

management) su piattaforma alfresco

Project manager negfi sviluppi di portali web-criented su piattaforma alfresco per PMi e PA

2005 - ad oggi
Ministero della Pubblica Istruzione

Pubblica Istruzione

Consulente
Responsabile provinciale polo Nuove Tecnologie e Disabilita - NTD



ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da ~a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

- Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

= Date (da ~ a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

- Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

Pagina - Curriculum vitag di
[ Gianfranco Bordoni ]

2007 - ad oggi
Ministero della Pubblica Istruzione

Pubblica Istruzione

Formatore
Didattica nefl'uso della Lavagne Interattive Multimediali (LIM)

2003 - 2006
Ministero della Pubblica Istruzione

Pubblica Istruzione

Consulente-formatore

Direzione corsi e tutor corsi piano formativo ForTIC ~ percorso C1 {informatica di Base) -C (Reti
telematiche e Sistemi informatici) ~ Progetto Ministero della Pubblica Istruzione

2003 - ad oggi
Cooperativa Nicold Rusca — Istituto di istruzione parificato Pio Xl

Istituto privato di istruzione

Docente di informatica — Responsabile progetto formativo ECDL - Responsabile sicurezza
informatica — Legge 196/2003 — responsabile rete telematica e sicurezza

Docente informatica e networking

Formatore competenze ECDL base ed avanzate

Responsabile architetture informatiche e processi informatici aziendali

Responsabile dei sistemi e dei processi di sicurezza informatici {legge 196/2003)

2001 - ad oggi
Comune di Berbenno di Valtellina

Amministrazione Comunale

Consulente

Responsabile rete telematica e sicurezza
Gestione portale WEB comunale
Responsabile formazione personale

2012 - ad oggi
Comune di Castione Andevenno

Amministrazione Comunale

Consulente

Responsabile rete telematica e sicurezza
Gestione portale WEB comunale
Responsabile formazione personale



ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da —a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

- Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

«Date (da —a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da — a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

Pagina 3 - Curriculum viiae di
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2012 ~ ad oggi
Comune di Gordona

Amministrazione Comunale

Consulente

Responsabile rete telematica e sicurezza
Gestione portale WEB comunale
Responsabile formazione personale

1995 - 2003

Novanet sri

Via Trento - 23100 Sondrio

Information and communication technology
Amministratore

Sviluppo progetti ICT

Sviluppo e gestione della rete telematica

Analisi e progettazione sicurezza reti informatiche
Formazione

Sviluppo strategie marketing e comunicazione

1996 - 1999

Livigno On Line sri

Livigno

Information and communication technology
Amministratore

Sviluppo progetti ICT

Sviluppo e gestione della rete telematica

Anglisi e progettazione sicurezza reti informatiche

Sviluppo strategie marketing e comunicazione Web oriented

1998 - 2000

Formaper - Azienda speciale della Camera di Commercio di Milano

Information and communication technology
Consulente

Docente corsi IT per Artigiani ~ Commercianti — Operatori turistici

1996 - 2005

Corival scarl

Via Le Prese - Sondrio
Formazione
Consuiente-Docente

Formazione in ambito di progetti FSE-IFTS - Area ICT



ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da ~a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da ~a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)

- Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da ~ a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA AMMINISTRATIVA

- Date (da ~a)

> Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di incarico/mandato

» Principali mansioni e responsabilita
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1993~ 1995
Byte&Bit

Via Sina, 4 ~ 23010 Berbenno di Valtellina (Sondrio)

Information technology

Amministratore

Sviluppo progetti Information technology
Formazione

Sviluppo strategie marketing e comunicazione

1987 - 1992

Studio C&P {Consulenza & Progettazione)
Montagna al Piano (Sondrio)

Information technology e servizi
Amministratore

Sviluppo progetti Information technology

Formazione
Sviluppo strategie marketing e comunicazione

1987 - 1997
ASL Sondrio

Sanita

Consulente

Formazione personale

Consulente soluzioni ICT

Project manager processi di informatizzazione

1986 — ad oggi
Ministero della Pubblica Istruzione

Pubblica Istruzione

Docente a tempo indeterminato scuola media superiore

Docenza nelle seguenti discipline:
e matematica

e fisica

e glettronica

e informatica

o sistemi ed automazione

e glettrotecnica

e informatica gestionale

1999 — 2004
Comune di Berbenno di Valtellina

Pubblica amministrazione
Consigliere comunale
Capogruppo di minoranza



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso defla vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiall.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione @ importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
favoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

Documento firmato digitalmente

Pagina 5 - Curricufum vitae di
[ Gianfranco Bordoni ]

1978 - 1983
Universita degli studi di Pavia

Fisica —~ Matematica - Logica

Laurea in fisica

ITALIANO

INGLESE
BUONO
DISCRETA
DISCRETA

SPICCATA ATTITUDINE A LAVORARE E CONDIVIDERE ESPERIENZE IN AMBIENTE DI GRUPPO, SIA
LOCALMENTE CHE ATTRAVERSO | MODERNI PROCESSI DI COMUNICAZIONE A DISTANZA
{VIDEOCONFERENZA, FORUM, DISTANCE LEARNING);

IDONEA CAPACITA RELAZIONALE/MOTIVAZIONALE NELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE;
CARATTERISTICA ABILITA NELLA GESTIONE DELLE METODOLOGIE COMUNICAZIONAL! IN AMBITO
FORMATIVO TEMPORANEO E CONTINUATIVO;

PROPENSIONE ALLA VALORIZZAZIONE DELLE CAPACITA INDIVIDUALI SPECIFICHE DURANTE | PROCESSI
FORMATIVI TRADIZIONALI E INNOVATIVI

SPICCATA ATTITUDINE NELLA GESTIONE DI GRUPPI DI LAVORC, CAPACITA ORGANIZZATIVA, ABILITA
NELL'ANALISI E NELLA SINTES! IN AMBIENTI DI SVILUPPO DI PROGETTI DI GRUPPO, PREDISPOSIZIONE ALLA
GESTIONE E MOTIVAZIONE DELLE RISORSE UMANE,

CONOSCENZA A LIVELLO AVANZATO DELLE ARCHITETTURE INFORMATICHE COMPLESSE (MAINFRAME,
SERVER, WORKSTATION) — COMPETENZA A LIVELLO AVANZATO DE! PRINCIPALI SISTEMI OPERATIVI
(LINUX-WINDOWS-UNIX) — CONOSCENZA A LIVELLO AVANZATO DELLE PROBLEMATICHE D
INTERNETWORKING SIA NELLE ARCHITETTURE HARDWARE CHE SOFTWARE — ESPERTO Di SICUREZZA
DELLE RETI - CONOSCENZA A LIVELLO AVANZATO DELLE ARCHITETTURE DI DATABASE RELAZIONALI
(ORACLE-POSTGRES-MY SQL) - CONOSCENZA A LIVELLO AVANZATO DI LINGUAGGI DI PROGRAMMAZIONE
WEB-ORIENTED (PHP-XML-DHTML). CONOSCENZA DELLE MODERNE METODOLOGIE DI ANALISI E DI
SVILUPPO DELLE PIATTAFORME DI E-LEARNING. MATURATA ESPERIENZA NELL'AMBITO DELLO SVILUPPO
NEI PROCESSI DISTRIBUITVI E DI VERIFICA DI SOLUZION! BASATE SU SOLUZIONI IN MODALITA E-LEARNING.
CONOSCENZA DELLA PIATTAFORMA ALFRESCO. CONOSCENZA A LIVELLO AVANZATO DI LIM E SOFTWARE
DI SVILUPPO UNITA DI APPRENDIMENTO. CONOSCENZA A LIVELLO AVANZATO DELLE SOLUZIONI CLOUD D
(GOOGLE (FOR EDU —~ FOR GOVERNMENT ~ FOR BUSINESS).



